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2019年全区人力资源和社会保障事业发展

计划执行情况 

 

2019 年，全区人社系统以习近平新时代中国特色社会主

义思想为指导，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两

个维护”，坚持以人民为中心的发展思想，坚决贯彻中央和自

治区决策部署，迎难而上，努力拼搏，主动作为，切实保障

改善民生，出台了一系列重大政策，实施了一系列重大改革，

解决了许多群众关切的重大问题和制约事业发展的突出矛

盾，主要计划指标完成情况良好，各项重点工作取得了新的

进展，事业发展呈现出了良好态势。2019 年全区人力资源和

社会保障主要工作指标完成情况如下： 

一、就业计划执行情况 

（一）全区累计实现城镇新增就业人数 26.32 万人，完

成年度计划的 119.7%。 

图 1 城镇新增就业人数计划执行情况（单位：万人） 
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（二）城镇失业人员再就业人数 8.92 万人，完成年度

计划的 178.3％。 

图 2 全区城镇失业人员再就业人数计划执行情况（单位：万人） 

 

（三）就业困难人员就业人数 6.04 万人，完成年度计划

的 120.9％。 

图 3 就业困难人员就业人数计划执行情况（单位：万人） 
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（四）城镇登记失业率为 3.7％，低于年初确定 4.5%的目

标。 

图 4 城镇登记失业率计划执行情况（单位：%)  

 

（五）农牧民累计转移就业人数 254.69 万人，完成年度

计划的 104%。 

图 5 农牧民转移就业计划执行情况（单位：万人） 
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（六）应往届高校毕业生实现就业或落实就业去向 14.98

万名，完成年度计划的 115.2%。 

图 6 应往届高校毕业生实现就业或落实就业去向情况（单位：万人） 

 

（七）就业扶贫对象实现就业 7637 人，完成年度目标

任务（7611 人）的 100.34%。各盟市均完成全年计划。 

二、社会保险计划执行情况 
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（一）全区参加城镇职工基本养老保险人数累计达到

763.42 万人，完成年度计划任务的 101.93%。 

图 7 参加城镇职工基本养老保险人数计划执行情况（单位：万人） 

 

全区企业职工参加城镇职工基本养老保险人数 373.6 万

人,完成年度计划任务的 102.92%。 

图8 企业职工参加城镇职工基本养老保险计划执行情况（单位：万人） 

 

（二）全区参加城乡居民基本养老保险人数达到 768.2

万人，比上年底增加 18.3 万人。 

图 9 参加城乡居民社会养老保险人数计划执行情况（单位：万人） 
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（三）全区失业保险参保人数累计达到 267.37 万人，完

成年度计划任务的 104.85%。 

图 10 参加失业保险人数计划执行情况（单位：万人） 

 

（四）全区参加工伤保险累计达到 338.24 万人，完成

年度计划的 103.12%。 

图 11 参加工伤保险人数计划执行情况（单位：万人） 
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三、其他计划执行情况 

（一）全区累计新增高技能人才 3.72 万人，完成年度计

划的 161.7%。 

图 12 新增高技能人才人数计划执行情况（单位：万人） 

 

2019 年，全区新增技师和高级技师 0.65 万人，完成年

度计划的 118.4%。 

（二）技工院校招生 7552 人，完成年度计划任务的

137.3%；开展新型学徒制培训 4093 人，完成年度计划任务

的 136.4%；新增取得专业技术人员职业资格证书 5.9653 万
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人，完成年度计划任务的 119.3%；新招收博士后 40 人，完

成年度计划任务的 93%。 

（三）劳动人事争议仲裁结案率 97.8%。劳动人事争议

调解成功率 62.6%。 

图 13 劳动人事争议仲裁结案率计划执行情况（单位：%)  

 

（四）企业劳动合同签订率 95%以上；查处工资类违法

案件降幅 69%，追发劳动工资等待遇涉及金额降幅 71%，追

发劳动工资等待遇涉及人数降幅 62%。 

（五）全区社会保障卡持卡人数达到 2082.66 万人，完成

年度计划的 103.1%。 

图 14 社会保障卡持卡人数计划执行情况（单位：万人） 
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